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  MECLİS KARARI             ÇATALCA  BELEDİYESİ 

Belediye Meclisini Teşkil Eden Zevat Karar Tarihi 02/01/2017 

Karar No 4 Cem KARA (√ )    
                 
Ufuk AKIN  (√ )                 Cengiz AYDIN  (√ )   
Ayhan TUTUN (√)             Süleyman KOLCUOĞLU(√) 
Hüseyin KAHYA  (√ )        Belgin TEZER  (√ )  
Mesut ÜNER (√ )               Erhan GÜZEL  (√ )  
Hasan GÖKÇE (√ )            S.Oğuz SEÇİLMİŞ (√ )  
Tuncay ALTUN  (√ )          Tuba UZUN  (√ )  
İrfan SEZER ( √ )               Metin SEZER  (√ )  
Ömer ENGİN  (√ )              Filiz ÖDER   (√ )  
Celalettin SONKAYA (√)   Cavit ETEKE  (√ )  
Ridvan HACET  (√ )           İ.Caner TEMEL (√ )  
H. Muharrem GÖK ( √ )     Özlem COŞKUN (√ )  
Ayhan YILDIRIM  (√ )       Remziye ARSLANCA ( √ )  

     Ersin TAŞKIN  (√)                          

 
Konu: Mevsimlik işçi çalıştırılması ve vize 
işlemleri. 
 
 

 

 

GÜNDEM-4: Mevsimlik işçi çalıştırılması ve vize işlemleri ile ilgili İnsan Kaynakları ve Eğitim 
Müdürlüğünün  teklifi. 

TEKLİF:  
     “Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve 
Standartlarına Dair Yönetmeliğin 24. maddesinde Belediyelerde kullanılacak geçici işçi 
pozisyonları, belediyeler için belirlenen memur norm kadro standardı toplamının %20'sini 
geçmemek üzere bulunacak sayının yuvarlanması ve tam yıl esasına göre hesaplanması sonucu 
adam/ay sayısına göre belediye meclisi tarafından belirlenir denilmektedir. 
 Belediye hizmetlerinde çalıştırılmak üzere Belediye Meclisince onaylanan 268 adet memur 
kadro sayısının %20' si oranında 2017 yılı içerisinde 5620 Sayılı Kanun gereği 5 ay 29 gün süre ile 
mevsimlik işçi çalıştırılması hususunda gerekli meclis kararının alınmak üzere yazımızın Belediye 
Meclisine havalesini arz ederim.”   
 
 Şeklindeki Belediyemiz İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğünün 14/12/2016 tarih E.9507 
sayılı teklifi Meclise okunarak müzakereye açıldı.  
 
KARAR:  
 5620 Sayılı Kanunun 3. maddesi ile Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri 
Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmeliğin 24. maddesine  istinaden; Belediye 
hizmetlerinde çalıştırılmak üzere Belediye Meclisince onaylanan 268 adet memur kadro sayısının  
%20'si oranında 2017 yılı içerisinde 5 ay 29 gün süre ile mevsimlik işçi çalıştırılması hususu, 
Belediye Meclisimizin 02/01/2017 tarihli Ocak ayı oturumunun 1. birleşiminde katılanların 
oybirliği  ile kabul edilmiştir. 
 
 
        Cem KARA        Filiz ÖDER   Remziye ARSLANCA 
    Belediye Başkanı                  Katip                            Katip  
                    
 
 

      İNCELENDİ 
      ...../01/2017 
      Cem KARA 

         Belediye Başkanı 


