OCAK 2022
KARAR NO KARAR TARIHI KARAR OZETI

1 03.01.2022 5393 Sayili Belediye Kanununun 20. maddesi geregi, 2022
yilinda Belediyemiz Meclis toplantilarinin her aym ilk haftasi kendi belirledigi giinde yapilmasi
ve tatil aymin Biiyiikksehir Belediye Meclisi ile uyumlu olmasi agisindan Agustos ay1 olarak
belirlenmesi hususu, Belediye Meclisimizin 03/01/2022 tarihli Ocak ay1 oturumunun 1.
Birlesiminde katilanlarin oybirligi ile kabul edilmistir.

2 03.01.2022 2022 Mali Y1l Biitge Kanununun So6zlesmeli Personel i¢cin
on gordigii ticret artis1 oraninda artisin ilavesi ile hesaplanacak 2022 yili ticreti olarak ddenir
seklinde ( Memur iicretlerine yil i¢inde yapilacak olan zam oran1 da dikkate aliarak)
01/01/2022 tarihinden itibaren 2 e§itmen ve 1 teknisyene tam zamanli sdzlesmeli personel tavan
iicretinden, 1 Egitmen, 6 Mimar, 13 Mihendis, 1 Peyzaj Mimari, 2 Sehir Plancisi, 1
Jeomorfolog, 4 Ekonomist, 1 Tekniker, 3 Teknisyen, 2 Veteriner Hekim ve 2 Psikolog
Personelin 657 sayili kanuna gore net aylik tutar iizerinden sézlesmelerinin yenilenmesi ve 1
Peyzaj Mimari, 3 Egitmen, 1 Mihendis, 2 Tekniker, 1 Saglik Memuru ile sozlesme
yapilmasima, ayrica yil i¢inde sdzlesme yapilacak personelin 657 sayili kanuna gore net aylik
tutar lizerinden Ucret miktarinin belirlenmesi i¢in; 5393 sayili Belediye Kanununun 49.
Maddesinin 4. Fikras1 geregince Tam Zamanh olarak galistirilacak sozlesmeli personellerin
kadro karsilik gosterilmek sartiyla istihdami ve Maliye Bakanlig1 Biitce ve Mali Kontrol Genel
Miidiirligiiniin unvan bazinda iicretlerle ilgili genelgesi dogrultusunda iicretin net iicret tavani
asmamak tizere ve 375 sayili KHK ye ekli I sayili cetvelde belirlenen oran1 gegcmemek lizere ek
O0deme yapilmasi; Belediye Meclisimizin 03/01/2022 tarihli Ocak ay1 oturumunun 1.
Birlesiminde katilanlarin oybirligi ile kabul edilmistir.

3 03.01.2022 5620 Sayili Kanunun 3. maddesi ile Belediye ve Bagl
Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarma Dair Yonetmeligin 24.
maddesine istinaden; Belediye hizmetlerinde ¢alistirilmak iizere Belediye Meclisince onaylanan
268 adet memur kadro sayismin % 20'si oraninda 2022 yili igerisinde 5 ay 29 giin siire ile gecici
is¢i pozisyonunda mevsimlik is¢i ¢alistiriimasi hususu, Belediye Meclisimizin 03/01/2022 tarihli
Ocak ay1 oturumunun 1. birlesiminde katilanlarin oybirligi ile kabul edilmistir.

4 03.01.2022 5393 Sayili Belediye Kanununun 49. maddesine istinaden;
IT Sayili Bos Kadro Degisikligi cetvelinde gosterilen 1 adet 3 derece Veri Hazirlama Kontrol
Isletmeni kadrosunun 5 derece Egitmen olarak, 2 adet 5 derece Belediye Trafik Memuru
kadrosunun 5 derece Egitmen olarak, 1 adet 5 derece Anbar Memuru kadrosunun 5 derece
Egitmen olarak, 1 adet 5 derece Sofor kadrosunun 5 derece Egitmen olarak degistirilmesi
hususu; Belediye Meclisimizin 03/01/2022 tarihli Ocak ay1 oturumunun 1. birlesiminde
katilanlar oybirligi ile kabul edilmistir.




5 03.01.2022 5393 Sayili Belediye Kanununun 32. maddesinde
belirtildigi sekli ile Meclis Baskani, Meclis iiyeleri ve Ihtisas Komisyon iiyelerine toplantilara
katilimlarinda 2022 yilinda her giin i¢in 39. madde uyarinca Belediye Bagkanina 6denmekte olan
aylik briit 6deneginin giinliik tutarinin 1/3'i oraninda huzur hakki 6denmesi hususu, Belediye
Meclisimizin 03/01/2022 tarihli Ocak ay1 oturumunun 1. Birlesiminde katilanlarm oybirligi ile
kabul edilmistir

6 03.01.2022 5393 sayili Belediye Kanununun 25’inci maddesinin
birinci fikrasina istinaden yapilan gizli oylamanin sayim sonucuna gore; Suiheyla TOPCU 15
oy, Lukman NAROGLU 15 oy, Necati DONMEZ 15 oy, Belgin TEZER 10 oy ve Utku
AKBULUT 10 oy alarak, Meclisimizin 03/01/2022 tarihli Ocak ay1 oturumunun 1.
birlesiminde Denetim Komisyonuna iiye se¢ilmislerdir.

7 03.01.2022 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 sayili Biiyiiksehir
Belediyesi Kanunu ve diger mer’i mevzuata dayanilarak hazirlanan “Fen Isleri
Miidiirliigiiniin Gorev ve Calisma Yonetmeligi” revize edilerek Belediye Meclisimizin
onayma sunulmus ve Meclisimizin 03/01/2022 tarihli Ocak ay1 oturumunun 1. Birlesiminde
katilanlarin oybirligi ile kabul edilmistir.

8 03.01.2022 Belediyemiz mulkiyetinde bulunan Ihsaniye
Mahallesi 294 parsel nolu tasmnmazin i¢inde yer alan caminin ekli krokide isaretli alana,
yaya ve arag trafigini olumsuz etkilemeyecek sekilde, c¢evresiyle uyumluluk kriterleri
goOzetilerek ve zemin oturumunun en fazla 6m? olacak sekilde ATM makinesi konulmasi sarti
ile Catalca Ziraat Bankasi Subesine 10 (on) yil siire ile tahsis edilmesi hususu; 5393 Sayili
Belediye Kanununun Belediye Meclisinin gérev ve yetkileri baslikli 18. maddesinin (e) bendine
istinaden Meclisimizin 03/01/2022 tarihli Ocak ay1 oturumunun 1. birlesiminde katilanlarin
Oybirligi ile kabul edilmistir.

9 03.01.2022 Ilgemiz Ferhatpasa Mahallesi 196 ada 1 parsel sayili
tasinmazda bulunan ve Askerlik Subesi olarak kullanilan binanin alt katinin,
Belediye hizmetlerimizin daha etkin, ulasilabilir ve verimli yUrGtilebilmesi icin 10 (on)
yilligma kiralanmasi1 hususu; 5393 sayili Belediye Kanununun 18. maddesinin (e) bendine istinaden
Meclisimizin 03/01/2022 tarihli Ocak ay1 oturumunun 1. birlesiminde katilanlarin Oybirligi ile
kabul edilmistir.







