MEC. TA- |KARAR ILGILI MUDUR- MECLIS GUNDEMIi MECLIS KARAR OZETi
RiHI SAYI LUK
02.01.2024 |1 YAZI ISLERI 5393 Sayili Kanunun 20. 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 20. maddesi- Mesut UNER (V)
MUDURLUGU maddesi geregince |nin (1.) fikrast hitkiimleri uyarinca, 2024 yilinda Tuba UZUN ((\)
Belediye Meclisinin “2024 | Belediyemiz Meclis toplantilarimin her aymn ilk Hakan GOL (\)
Yili Calisma Takvimi’nin haftas1 kendi belirledigi giinde yapilmasina ve
belirlenmesi ile ilgili Yazi|Belediyemiz Meclisinin 2024 Yilinda tatil edile-
Isleri Miidiirliigii'nlin | cegi ayin, Biiyliksehir Belediye Meclisi ile
teklifi. uyumlu olmasi agisindan Agustos ay1 olarak be-
lirlenmesine, yapilan oylama sonucu; mevcudun
oy birligi ile karar verildi.
02.01.2024 |2 MALI HIZMETLER | 5393 Sayili Kanunun 25,5393 Sayil “Belediye Kanunu”nun  25. Mesut UNER (V)
MUDURLUGU maddesinin (1.) fikras1 hiikiimleri uyarinca, Tuba UZUN (V)

maddesi geregince Denetim
Komisyonuna Uye Segimi
ile ilgili Mali Hizmetler
Miidirligiinin teklifi.

“Belediyemiz bir dnceki y1l gelir ve giderleri ile
hesap is ve islemlerini denetlemek {izere,
Belediyemiz Meclis Uyeleri arasindan, (5)
kisilik “Denetim Komisyonu”nun
olusturulmas1 ve bu komisyonun 5393 Sayili
“Belediye Kanunu”nun 25. maddesinin (1.)
fikras1 hiikiimleri uyarinca meclisteki siyasi
parti grubunun meclisteki liye sayisinin, meclis

iiye tam sayisina oranlanmasi suretiyle,
yapilacak  se¢im  sonucu belirlenmesi
gerektiginden,

5393 Sayili “Belediye Kanunu”nun 25.
maddesinin (1.) fikras1 hiikiimleri uyarinca
“Denetim Komisyonu Uyesi” olarak gorev
yapacak “Meclis Uyelerinin” belirlenmesi
amaciyla Mecliste temsil edilen siyasi partilerin
meclis iiyelerinin sayisal  oranlar dikkate
alinarak, gizli oyla yapilan oylama sonucu
Meclis iiyelerinden Siiheyla TOPCU 14 Oyla,
Omer ERCIN 14 oyla, ve Tuba UZUN 14 Oyla
Adalet ve Kalkinma Partisinden, Reyhan

Hakan GOL (V)




BERBER ve Filiz ODER ise 9 oyla
Cumhuriyet Halk Partisinden olmak iizere
“Denetim Komisyonu” {iyeliklerine secildiler.
Sonug yiiksek sesle meclise bildirildi.

02.01.2024 '3 MALI HIZMETLER | 5393 Sayili Kanunun 32. |Belediyemiz “Meclis Baskan ve Uyelerine, Mesut UNER (V)
MUDURLUGU maddesi geregince Meclis 2024 yilinda meclis toplantilarina ve ihtisas Tuba UZUN ((\/)
Uyeleri ve Thtisas Komis- |komisyonlar1 toplantilarina katildiklar1 her Hakan GOL (V)
yon Uyelerinin {icretleri- |giin i¢cin, 5393 sayih yasanin 39. maddesi uya-
nin belirlenmesi ile ilgili |rinca, belediye baskanina 6denmekte olan ay-
Mali Hizmetler Midiirli- |hik briit 6denegin, giinliik tutarinin, yine briit
gii'niin teklifi. olarak belirlenecek ii¢te birinin, huzur hakki
olarak 6denmesine” 5393 Sayil1 “Belediye Ka-
nunu’nun 32. maddesinin (1.) fikrast hiikiimleri
uyarinca yapilan oylama sonucu mevcudun 0y-
birligi ile karar verildi.
02.01.2024 |4 INSAN Belediyemiz ile Memur|Belediyemiz ile “Bem-Bir-Sen” isimli Memur Mesut UNER (V)
KAYNAKLARI VE | Sendikasi arasinda “Sosyal | Sendikas1 arasinda 4688 Sayili Kamu Gorevlileri Tuba UZUN ()
EGITIM Denge S6zlesmesi” | Sendikalar: Kanununun 32. maddesi ile gecici Hakan GOL (V
MUDURLUGU imzalamak tizere Belediye|14. maddesi hiikiimleri dogrultusunda, “Sosyal
Bagkanma yetki verilmesi Denge Sozlesmesi” imzalamak {izere Belediye
ile ilgili Insan Kaynaklari Baskam'na yetki verilmesine, Meclisimizin
ve Egitim Miidiirliigii'niin | 02/01/2024 tarihli 1. birlesiminde mevcudun
teklifi. oybirligi ile karar verilmisgtir.
02.01.2024 |5 INSAN Mevsimlik isci cahgtiril- | 2620 Sayih Kanunun 3. maddesi ile Belediye ve Mesut UNER (V)
KAYNAKLARI VE mas1 ve vize islemleri ile Bagh Kuruluglan ile Mahalli Idare Blrhklep Tuba UZUN (V)
EGITIM ilgili insan Kaynaklari ve N?rrn Kid.ro ke ve St‘an‘dartlarma Dalr Hakan GOL (¥
MUDURLUGU Yonetmeligin 24. maddesine istinaden; Belediye

Egitim Miidiirliigiiniin tek-
lifi.

hizmetlerinde c¢ahstinlmak iizere Belediye




Meclisince onaylanan 312 adet memur kadro
sayisinin - % 20'si oraninda, 2024 yili icerisinde
5620 Sayili Kanun geregi 5 ay 29 giin siire ile
mevsimlik is¢i calistirllmasi hususu, Belediye
Meclisimizin 02/01/2024 tarihli Ocak ay1
oturumunun 1. birlesiminde mevcudun oybirligi
ile kabul edilmistir.

02.01.2024

6

YAZI iSLERI
MUDURLUGU

Belediyemiz Personel
A.S’nin  Yonetim Kurulu
Bagkanligina temsil yetki-
nin belirlenmesi ve 2024 y1-
linda yapilacak olan Olagan
ve Olaganiistii Genel Kurul
toplantilarina katilma yetki-
sinin belirlenmesi ile ilgili
Yazi Isleri Miidiirliigii’niin
teklifi.

Catalca Belediyesi Personel Anonim Sirketinde
Yonetim Kurulu Uyeligi ve Yénetim Kurulu
Bagkanlig: siiresi sona erecek olan Catalca Bele-
diye Bagkanlhigi'nin tekrar 3(ii¢) yil icin secilme-
sine, Catalca Belediye Bagkanhigi Tiizel Kisi
Admma temsile yetkili gercek  kisinin
23714248988 T.C. Kimlik nolu ve Ferhatpasa
Mabhallesi Sair Necmettin Halil Onan Bulvan
32/C Catalca/ISTANBUL adresinde ikamet eden
ikram KAYA'min atanmasina ve Belediyemiz
tiizel kisiligi adina sirketi temsile ve ilzama yet-
kili kilinmasina ve 2024 yilinda yapilacak Ola-
gan ve Olaganiistii Genel Kurul Toplantisinda tii-
zel ortak Catalca Belediyesi adina katilma yetkisi
verilmesine, Meclisimizin 02/01/2024 tarihli
Ocak Ay1 1. birlesiminde katilanlarin oybirligi
ile karar verilmistir.

Mesut UNER (V)
Tuba UZUN (()
Hakan GOL (v

02.01.2024

7

YAZI ISLERI
MUDURLUGU

Belediyemiz sirketi olan
CATBEL Egitim Ingaat
Gida Tarim Turizm
Havacilik Organizasyon
Sanayi ve Ticaret A.S.’
nin, 2024 Yilinda
yapilacak olan Olagan ve
Olaganiistii Genel Kurul
Toplantilarina katilma

Catalca Belediyesi tiizel kisiligi adina temsile ve
ilzama yetkili gercek kisi olarak atanan Belediye
tiizel kisiligi adina temsil ilzama yetkili gercek
kisi 46045755062 T.C. kimlik numarali Lukman
Naroglu' na 2024 yii Olagan ve Olaganiistii
Genel Kurullarinda aksi karar alinincaya kadar
Catalca Belediyesi adina katilma yetkisinin
verilmesine Meclisimizin 02/01/2024 tarihli
Ocak Ay 1. birlesiminde katilanlarin oybirligi

Mesut UNER (V)
Tuba UZUN (()
Hakan GOL (V




yetkisinin belirlenmesi ile

ile karar verilmistir.

ilgili Yazi Isleri
Miidiirligii'niin teklifi.
02.01.2024 |8 YAZI 1§I:E.Ri MU- CATBEL Egitirp Insaat Sermayesinin tamami Catalca Belediye- Mesut UNER (V)
DURLUGU Gida Tarim Turizm sine ait olan, CATBEL Egitim Insaat Gida Tarim Tuba UZUN ((\/ )

Havacilik Organizasyon
Sanayi ve Ticaret A.S.” nin
nakdi sermaye artirimi ile
ilgili Yazi Isleri
Miidiirligii’niin teklifi.

Turizm Havacilik Organizasyon Sanayi ve Tica-
ret Anonim Sirketinin, belediyemizce yapilan
yeni tesislerin isletmeye acilmasi ile faaliyet
alanlariin genislemesi ve halkimiza daha kali-
teli hizmet sunabilmek igin;

Sirketin faaliyet amaclar1 dogrultusunda
kullanilmak iizere mevcut sermayeye ilaveten
3.000.000,00 (Ugmilyon) TL arttirilmasina, ser-
maye artirimina konu olan 3.000.000,00 (Ugmil-
yon) TL'nin nakdi ve pesin olarak CATBEL
Egitim Insaat Gida Tarim Turizm Havacilik Or-
ganizasyon Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketine
0denmesine, Belediye Meclisimizin 02/01/2024
tarihli Ocak ay1 oturumunun 1. Birlesiminde ka-
tilanlarin oybirligi ile karar verilmistir.

Hakan GOL (v




MESUT UNER
BELEDIYE BASKANI

TUBA UZUN
KATIP UYE

INCELENDI
..... /01/2024

MESUT UNER
Belediye Bagkani

HAKAN GOL
KATIP UYE



