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Belediye Meclisini Teşkil Eden Zevat Karar Tarihi 07/03/2022 

Mesut ÜNER  (√ ) 

Belediye Başkanı    
                                

Hasan GÖKÇE  (√)              Ömer ERÇİN                  (√ ) 

Necati DÖNMEZ (√)            Rıdvan HACET             (√ ) 

Lukman NAROĞLU  (√)     Özkan ARSLANCA       (√ )  

A.Rasim YÜCEL (√)           Sevinç ÖZKATRANCI ( √ )  

Ayhan TUTUN (√ )             Yasin Halit AKSOY        (√ ) 

Süheyla TOPÇU  ( √ )          Hayrettin ÖZCAN           (√ )  

Belgin TEZER  ( √ )             Olcay GÜVENCİ           (   )  

Hüseyin AYDIN ( √ )           Reyhan BERBER            (√ )  

Recep YILMAZ ( √ )            Hakan GÖL                     (√ )  

Turhan UÇAR  (√ )               Hasan ESGAR              (   )  

Utku AKBULUT (√)            Tuba UZUN                    (√ )  

Mahmut AÇAR  (   )            Rahşan GÜNDÜZ          (√ )  

Filiz ÖDER  (√ )         

 

Karar No 17 

 

Konu: "Kadro Aktarımı ve Boş Kadro Derece 

Değişikliği" ile ilgili İnsan Kaynakları ve Eğitim 

Müdürlüğü'nün teklifi. 

 

 

 

 

 

ÖZÜ: "Kadro Aktarımı ve Boş Kadro Derece Değişikliği" ile ilgili İnsan Kaynakları ve Eğitim 

Müdürlüğü'nün teklifi. 

TEKLİF:  

    “Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair 

Yönetmeliğin 9. maddesinin 3. bendine göre norm kadro standartları cetvellerinde belirlenen idari, sağlık 

ve yardımcı hizmet personeli gruplarından her birine ait norma uygun boş kadro sayısının yüzde ellisine 

kadarı ilgili personel gruplarından düşülerek ihtiyaca göre idari, sağlık ve teknik personel guruplarına sayı 

itibariyle meclis kararı ile eklenebilir denildiğinden, ekte belirtilen boş kadro aktarımına ait ve ayrıca boş 

kadro derece değişikliğine ihtiyaç duyulduğundan, II sayılı boş kadro değişikliği cetvellerinin makamınızca 

uygun görüldüğü takdirde onaylanması için Belediye Meclisine havalesini olurlarınıza arz ederim.” 

 

      Şeklindeki İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü'nün 25.02.2022 tarih 25520 sayılı teklifi Mecliste 

müzakereye açıldı.  

KARAR: 5393 Sayılı Belediye Kanununun 49. maddesine istinaden; II Sayılı Boş Kadro Değişikliği 

cetvelinde gösterilen 1 adet 8 derece Memur kadrosunun 3 derece Teknisyen olarak, 1 adet 5 derece Veri 

Hazırlama Kontrol İşletmeni kadrosunun 5 derece Teknisyen olarak, 1 adet 10 derece Hizmetli 

kadrosunun 5 derece Mimar olarak, 1 adet 11 derece Kaloriferci kadrosunun 5 derece Mühendis olarak, 1 

adet 1 derece Kültür ve Sosyal İşler Müdürü kadrosunun 1 derece Kültür İşleri Müdürü olarak,  1 adet 

5 derece Mutemet kadrosunun 10 derece Muhasebeci olarak, 1 adet 4 derece Veri Hazırlama ve Kontrol 

İşletmeni kadrosunun 3 derece Veri Hazırlama ve Kontrol İşletmeni olarak değiştirilmesi hususu; 

Belediye Meclisimizin 07/03/2022 tarihli Mart ayı oturumunun 1. birleşiminde katılanların oybirliği ile 

kabul edilmiştir. 

 


