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Karar No 5 

 

Konu: Norm Kadro ile ilgili İnsan Kaynakları 

ve Eğitim Müdürlüğü’nün teklifi. 

 

 

 

ÖZÜ: Norm Kadro ile ilgili İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’nün teklifi. 

       

TEKLİF:  
        “17 Aralık 2024 tarihli ve 32755 sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren Belediye 

ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair 

Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına İlişkin Yönetmelik ile Norm Kadro Standardı C-10 listesinde 

Belediyemize verilen 312 adet memur kadromuz, 313 memur kadrosu olarak arttırıldığından ve 5393 

sayılı Belediye Kanununun 49. maddesinde, Belediyenin ve bağlı kuruluşlarının norm kadroları, ilke 

ve standartlar çerçevesinde belediye meclisi kararıyla belirlenir denildiğinden, makamınızca uygun 

görüldüğü takdirde, hazırlanan ve yazımız ekinde sunulan (I) sayılı memur kadro ihdas cetvelinin 

Belediye Meclisine havalesini olurlarınıza arz ederim.” 

  

 Şeklinde hazırlanan İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü'nün 22.12.2024 tarihli ve 93076 

sayılı teklifi Meclise okunarak müzakereye açıldı.  

KARAR: 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 49. maddesine göre, Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile 

Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmelikte Değişiklik 

Yapılmasına Dair Yönetmelik gereği, Belediyemiz Norm Kadro Cetveline Kentsel Dönüşüm 

Müdürü kadrosunun eklenmesi ile ilgili İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’nün teklifi 

okunduğu şekli ile Belediye Meclisimizin 06.01.2025 tarihli 1. birleşiminde katılanların oybirliği 

ile kabul edilmiştir.  

 

 

                      

   


